
La MJC-MPT Pen ar Créac’h (Brest) recrute 
 

 
 

1 animateur/animatrice sportif et jeunesse à temps plein 
 
Vous serez chargé/e : 

- D’intervenir sur tous les temps du public jeunes (11-30 ans) : scolaire, périscolaire et 
extrascolaire, sur les volets animation d'actions collectives (animations de proximité, 
prévention...) avec des missions d’encadrement et animation jeunesse (loisirs, activités 
sportives – futsal, multisport, accompagnement à la scolarité, séjours, projets). 

- D’encadrer des temps d’animation sportive public adultes : circuit training, gym douce, 
stretching… avec des missions d’encadrement et de développement d’activités physiques. 

- De vous adapter à différents types de publics et savoir gérer des missions auprès de 
différents acteurs jeunesse du territoire. 

 
VOS MISSIONS seront :   
> Animer et encadrer des groupes de jeunes en période de vacances scolaires  
> Proposer et encadrer des projets d'activités sportives et de loisirs sur les autres temps des jeunes 
> Contribuer au développement du lien social dans le cadre d'actions collectives, à la prévention et 
au signalement de problèmes sociaux  
> Exécuter des activités parallèles : communiquer sur les actions / animations, utiliser les logiciels de 
communication sur les outils numériques (Whatsapp, Instagram...) et participer aux réunions de 
préparation et aux divers bilans 
 
CAPACITÉS : 
À aller au-devant des publics 
Polyvalence sportive 
Facilité de contact et de communication 
Rigueur dans la conduite des actions 
S’inscrire dans une dynamique d’équipe 
Motivation, dynamisme, autonomie d’action 
 
QUALIFICATIONS 
LICENCE STAPS / BPJEPS ASC ou / et APT 
Toute qualification sportive indispensable 
Connaissance du public jeunes 
BAFD souhaité 
Permis B depuis au moins 3 ans  
 
CONDITIONS  
Salaire brut mensuel : 2026€ (CCN ECLAT – indice 285) + reprise d’ancienneté selon convention 
 
 
Adresser CV par mail direction@penarcreach.org 
MPT Pen Ar Créac’h 17 rue du Professeur Chrétien 29200 BREST  
 
Candidatures à envoyer jusqu’au 17 août 2025  
Prise de contact par visio entre le 19 et 22 août 2025 
Entretiens dans la semaine le 26 août 2025 à partir de 16h30 
Prise de poste effective entre le 1er et 5 septembre 2025 


