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La MJC-MPT de Pen ar Créac’h a Brest

Un Apprenti en BPJEPS ASEC (spécialité Animation Socio-Educative et Culturelle) (H/F)

Une mission qui a du sens, au coeur d’un projet éducatif ambitieux

Lespace Jeunesse de la MJC propose une offre éducative de qualité, destinée aux
adolescents de 11 a 17 ans, et aux jeunes adultes.

Integre une équipe dynamique, engagée et bienveillante : des espaces ouverts de dialogue,
d’activités et d’'accompagnement vers I'autonomie et I'insertion.

Sous l'autorité d’'un maitre d’apprentissage et en lien étroit avec I'équipe jeunesse, tu
participes a toutes les étapes de la vie de la MJC :

Missions du poste
Participer a I’élaboration et a la mise en ceuvre du projet pédagogique :
e Participer a I’évaluation du projet pédagogique jeunesse
e Prendre en compte les besoins des jeunes et proposer des activités variées
Encadrer et animer les temps d’accueil de I'antenne jeunesse :
e Accueillir, écouter et accompagner les jeunes (11-17 ans)
e Créer une dynamique de groupe positive et inclusive
e Animer des ateliers, sorties ou projets thématiques
o Etre a I'écoute et repérer les situations de fragilité
Développer des liens avec les partenaires locaux :
o Développer le partenariat avec les différents intervenants sur le territoire pour la
mise en ceuvre de projets
o Dialoguer avec les parents et les acteurs éducatifs : enseignants, éducateurs sportifs,
intervenants extérieurs, etc.
Aller vers les jeunes, dans et hors les murs :
o Etre présent dans les espaces publics pour aller a la rencontre des jeunes
e Participer a des actions de sensibilisation et de concertation

Profil recherché
Tu prépares un BPJEPS ASEC (animation socio-éducative et culturelle et tu souhaites te
former sur le terrain aupres d’une équipe investie ? Ce poste est fait pour toi !
Nous valorisons particulierement :
e Ton sens du contact et de I'écoute
e Ton esprit d’initiative et ta créativité
e Ta capacité a travailler en équipe et a t’adapter
e Ta connaissance de la méthodologie de projet
e Ton sérieux et ton respect du cadre du service public
e Tes compétences numériques (Word, Excel, Outlook...)



Savoir étre

Ponctualité, rigueur, dynamisme

Avoir des qualités relationnelles, d’écoute et d’organisation.
Etre capable de travailler en équipe et de maniére autonome
Formation / Expérience

Titulaire du BAFA ou en cours (stage pratique validé)

PSC1 obligatoire

Date de prise de poste : des que possible

Type d’emploi : CDD apprentissage, Alternance

Durée du contrat : 20 mois

Rémunération : a partir de 774,77€ par mois (en fonction de I'age)



