
OFFRE D’EMPLOI : Animateur·trice culturel·le CDI Temps Plein 

LA MJC LE STERENN est  une association d’Education  Populaire  qui  organise  des  projets  d’animations,  des 
activités dans divers domaines : enfance/jeunesse et famille, activités régulières culturelles, artistiques et sportives.  
Elle programme spectacles et résidences.
Différents  temps forts  viennent  ponctuer  l’année.  La MJC LE STERENN est  engagée dans le  développement 
culturel, social et citoyen.
Au sein de la MJC de Trégunc, sous l’autorité de la coordinatrice enfance jeunesse, le poste d’Animateur.trice  
culturel.le s’intègre dans un travail d’équipe qui a pour vocation la mise en œuvre du projet associatif. 

DESCRIPTION DU POSTE : 

Les missions principales se déclinent ainsi:  
• Encadrer et animer les publics du centre de loisirs 6/12 ans, encadrement d’une équipe CEE (50 % du temps de 
travail) Direction adjointe de l’Accueil Collectif de Mineurs (ACM)
•  Concevoir  et  mettre en oeuvre des projets avec la participation des publics à partir  du centre de loisirs,  de 
l’espace de vie sociale et de la programmation du Sterenn
• Garantir la sécurité et le cadre réglementaire ACM
• Etre au coeur d’une d’équipe projet et contribuer aux projets transversaux de la MJC
• Travailler en réseau, travailler les coopérations locales 

PROFIL RECHERCHE
Diplômes / qualifications :
• BPJEPS / DEJEPS / DUT Carrières Sociales ou équivalent
• Qualification direction ACM (ou en cours / à acquérir rapidement
• Permis B obligatoire 

Compétences :
• Connaissance de l’éducation populaire et des droits culturels 
• Maîtrise de la conduite de projet
• Capacité à mobiliser les publics 
• Connaissance réglementation ACM

Qualités attendues :
• Autonomie et initiative
• Capacités relationnelles
• Sens du collectif
• Capacité à travailler en transversalité

Conditions
•  Travail  ponctuellement  en  soirée,  emploi  du  temps  du  mardi  au  samedi  sauf  vacances  scolaires  (lundi  au  
vendredi)

Classification : CCN ECLAT – CDI – Groupe C – Indice 285 - Reconstitution de carrière selon dispositions légales. 

POUR CANDIDATER
CV + lettre de motivation adresser à la Présidence de la MJC : contact@mjctregunc.fr 
Date limite de candidature : jusqu'au 15 juin 

Rue Jacques Prévert - 29910 Trégunc – 02-98-50-95-93

mailto:contact@mjctregunc.fr

