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La MJC – Centre social recrute 
 

 

UN·E ANIMATEUR.TRICE JEUNESSE 

CDD – CONTRAT APPRENTISSAGE  
 
La mission s’inscrit dans le cadre du projet social de la Maison des Jeunes et de la Culture et du projet   éducatif 
du territoire. 
 

• Organise et encadre l’animation de groupes de jeunes en centre d’accueil, en séjours, ou sorties, en relation 
avec le projet de l’association et des projets pédagogiques du secteur concerné et en lien avec le référent du 
secteur. 

• Crée des projets innovants en tenant compte du territoire et des attentes des habitants. 

• L’action est dirigée vers les tranches d’âges de 11 ans à 18 ans. 

• Mettre en lien et cohérence les différents secteurs et actions menées au service des projets collectifs. 

• Assurer un travail de concertation avec les partenaires concernés par le domaine d’intervention sur le territoire 
et hors territoire  

• Amener les jeunes à devenir autonome, citoyens et responsables par l’animation et le suivie d’actions et de 
projets proposées soient par les jeunes ou par le salarié. 

• Travailler en transversalité avec tous les secteurs du centre   
 

 

- Type de contrat : CDD à temps plein  Période d’essai – 1 mois  

- Durée du contrat : 36 mois maximum   

- Cadre horaire – 35 H (du lundi au vendredi) : Peut être amené à travailler le Week-end et/ou partir en séjour 
 
 

- Convention Collective/ Rémunération : ECLAT – Groupe B- 265 

 



 

- Diplôme requis : Diplôme de niveau IV , BAFA 

- Permis de conduire obligatoire 

- Autres : accompagnement vers une formation professionnelle  

 

 
Compétences exigées : 
 
  Connaissance du milieu associatif  
  Savoir utiliser des outils informatiques et de bureautique 

Respecter les règles de confidentialité 
Être force de propositions 
Savoir déléguer et demander conseil 

 

 
Expériences souhaitées : En cours d’acquisition   
 
Poste à pourvoir : Octobre 2026 
 
Date limite de réception des candidatures : 28 août 2026 
 
Date de l’entretien professionnel : 18 septembre 2026 
 
 
 
 
Envoyer Curriculum Vitae et lettre de motivation manuscrite, à l’attention de : 
MJC/CS La Marelle    Ou   direction@mjc-marelle.eu  
Mr Le Président   
3 rue Louis Pasteur  
29390 SCAER  
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